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Spitalul Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti organizeazs concurs, in conformitate cu prevederile
H.G. nr.1336/2022 , pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante *
-1 post vacant de asistent medical generalist in cadrul Cabinetului de ortopedie si traumatologie din
Ambulatoriul spitalului, norm3 intreags ( 8 ore/zi), perioads nedeterminata;
-1 post vacant de asistent medical generalist in cadrul Cabinetului de urologie din Ambulatoriul
spitalului, norm3 intreags ( 8 ore/zi), pericad3 nedeterminata;
-1 post vacant de asistent medical generalist in cadrul Cabinetului de pneumologie din Ambulatoriul
spitalului, norm3 intreags ( 8 are/zi), perioad3 nedeterminati:

Pentru a ocupa un post temporar vacant candidatii trebuie s3 indeplineascd urmatoarele
conditii:
Conditii generale:
a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Eurcpene, a unui stat parte |a
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene:

b} cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢} are capacitate de munc3 in conformitate cu prevederile Legil nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaz3, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup3 caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la coneurs;

f) nu a fost condamnat3 definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritétii, contra umanitatii, infraciiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati I3 post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situgtiei incare a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementar3 prin care i-a fost interziss exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ofi de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previzute la-art. 1 alin. (2] din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
Persoane sau asupra minarilor, precum si pentru completarea Legli nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin, (1) 1it. hy).




Conditii specifice;

- diploma de scoala postliceala sanitara sau echivalenta in specialitatea asistent medical generalist:

- certificat de membru privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist ;

- avizul anual pentru autorizarea exercitaril profesiei / adeverinta pentru participare la concurs, eliberata
de 0.A.M.G.M.AM.R.;

- minim 6 luni vechime in specialitate;

-diploma de balcalaureat;

-cunostinte operare calculator .

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de asistenti medicali generalisti const3 in urm3toarele
etape :

- selectia dosarelor —in data de 25.06.2024, ora 10.00;

-proba suplimentara de testare a competentelor digitale{cunostinte de baza operare calculator)-
01.07.2024, ora 10.00;

- proba scrisd — 04.07.2024, ora 10.00 ;

- proba interviului — 10.07.2024, ora 10.00 .

Promovarea probei suplimentare de testare a competentelor digitale (cunostinte de operare
calculator) este obligatorie pentru sustinerea probei scrise.Promovarea probei scrise este obligatorie
pentru sustinerea interviului,

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs pus la dispozitie de biroul Resurse umane ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de c3sdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor 5i ale altor acte care atest3 efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncj, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s3
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberat3 de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului:

h) certificatul de integritate comportamental din care 3 reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemuluj National
de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sindtate sau protectie sociald, precum §i orice entitate publics sau
privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitagi
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori tare presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane:

i} curriculum vitae, model comun european;

J} certificat medical din care s3 reiass c3 este apt din punct de vedere neurcpsihic.

Copiile de pe actele prevazute [a lit. b)-e), precum sl copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea «conform cu
ariginalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis |z selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de |a
autoritatea sau institutia publicd competents cu eliberares certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de 3 completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut Iz lit, f), anterior datei de
sustinere a probei scrise sifsau probei interviului




Dosarele de inscriere la concurs se vor depune de citre candidati la Biroul Resurse Umane din
cadrul Spitalului Municipal wAnghel Saligny” Fetesti in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului , in zilele de luni pana joi intre orele 8.00-15.30, iar in ziua de vineri ntre orele 8.00-13.00,

Concursul se va desfisura la sediul Spitalului Municipal ,,Anghel Saligny” Fetesti din municipiul
Fetesti, str. Calarasi, nr. 549, judetul lalomita.

Tematica si bibliografia
1. Tehnica ingrijirii bolnavului

Autor: Lucretia Titirca
2. Urgente medico-chirurgicale

Autor: Lucretia Titirca
3. Legea drepturilor pacientilor (nr, 46/2003), actualizats
4. 0UG nr. 144/2008 actualizats » privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist 5.
Ordinul nr.1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluares eficacitdtii procedurilor de curdtenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldril procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia { CAP. I si v
6. Ordinul nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare
(Anexa 4: Precoutiunile standord - Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale);
7. Ordinul nr.1226/2012 actualizat pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale sl @ Metodologiei de culegere a datelor pentru baza national3 de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale (Capitolele 11, M, v, V.1, si vl );
8. Codul de etic3 si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Romania.
9. Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Municipal ~Anghel Saligny” Fetesti (Atributiile
asistentei medicale din ambulatoriul integrat al spitalului —Cap.15.3.2 $i Circuitele spitalului-Cap. 22).
Regulamentul se afl3 postat pe site-ul spitalului,
10. Fisa de post a asistentului medical din ambulatoriul spitalului (pusa la dispozitie de Biroul Runos).

Calendarul estimativ de desfisurare a concursului :

Perioada de depunere a dosarelor pentru | 07.06.2024 - 20.06.2024

COnCurs; De luni pana joi intre orele 8.00-15.30 si vineri
| intre orele 8.00-13.00

Data limita de depunere a dosarelor pentru | 20.06.2024 , ora 15.30

concurs;

Selectia dosarelor de concurs si stabilirea 25.06.2024 , ora 10.00
punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba
suplimentara de departajare (proba D)
prevdzuta in anexa 3 la ordin

Afisare rezultat selectie dosare 25.06.2024 ; ora 16.00
Data limita de depunere a contestatiilar privind | 26.06.2024 , ora 16.00
selectia dosarelor de inscriere Ia concurs

Solutionarea contestatiilor si afisarea | 27.06.2024 ,ora 16.00
rezultatelor

| Proba suplimentara de testare a 01.07.2024, ora 10.00
competentelor digitale _
Afisarea rezultatului probei de testare a ' 01.07.2024, ora 16.00

competentelor digitale
Data limita de depunere 3 contestatiilor pentru | 02.07.2024, ora 16.00

Lad



'_p;uba de testare a competentelor digitale | |

Solutionarea contestatiilor depuse pentru 03.07.2024, ora 16.00

proba de testare a competentelor digitale

Proba serisd 04.07.2024 , ora 10.00 I
Afisarea rezultatului probei scrise 05.07.2024 , ora 08.00

Data limita de depunere a contestatiilor pentru | 08.07.2024 . ora 10.00 ]
proba scrisa

Solutionarea contestatiilor pentru prdha scrisd | 09.07.2024 , ora 10.00
si afisarea rezultatelor _
Proba interviului 10.07.2024, ora 10.00
Afisarea rezultatului probei interviului 10.07.2024 , ora 16.00
Data limita de depunere a contestatiilor pentru 11.07.2024, ora 16.00
proba interviului

Solutionarea contestatiilor pentru proba 12.07.2024, ora 16.00
| interviului
Afisarea rezultatelor finale 12.0?.2(_!2&, ara 16.00 |

Relatii suplimentare se pot obtine de |a Biroul R.U.N.O.S. din cadrul Spitalului Municipal ,,Anghel
Saligny” Fetesti, telefon 0243.361905, interior Administrativ (tasta 2) urmat de tasta 3 - Resurse umane.

MANAGER,
AV. TUDOR SILICA VALI

intocmit,
Cojean Casandra



